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Socialudvalget: Det gode bgrneliv

Pejlemaerker

Vi vil sikre, at barnet far rette
indsats p& det rette tidspunkt

Vi vil sikre at familien oplever
rettidig og kvalificeret
sagsbehandling

Vi vil forenkle bureaukratiet
(afbureaukratisering)

Indsatser/cases

Smabgrnsklubber - en tidlig
indsats hos Sundhedsplejen
Smabgrnsklubber er et netvaerks-
dannende tilbud, som varer 12
uger med en ugentlig "klubdag” -
en sen eftermiddag, med faelles-
skabsdannelse og feellesspisning.

Formalet med Smabgrns-
klubberne er i vaesentlig grad at
bidrage til at Igfte foraeldrekom-
petencen hos familier i udsatte
positioner. Samtidig skabes der
gennem smabgrnsklubberne et
forbedret samspil mellem civil-
samfund og den offentlige sektor.

Den primare mélgruppe for
Smabgrnsklubber er sma bgrn
(0-6 3r) i udsatte positioner, og
som fagprofessionelle vurderer
har symptomer p§ mistrivsel, en
ikke alderssvarende udvikling,
eller vurderes at veere i risiko
herfor, men aktiviteterne er

I pressemeddelelse fra 8. december 2023 udtaler Britta

Lange, formand for Socialudvalget:

“Alle foreeldre onsker at kunne klare foreeldreopgaven selv p&
bedste vis. Men det er en stor omveeltning for nogle, og jeg er
umd8delig glad for, at et samlet socialudvalg har valgt at
investere i et forebyggende tiltag, der gavner familierne p8 flere
niveauer. Sm8bgrnsklubberne er et glimrende eksempel p4,
hvordan kommunen og en organisation som Red Barnet med
frivillige kraefter sammen kan tilbyde en 8ben og naervaerende
stotte og hjaelp til familier med sm& bgrn”

malrettet hele familien, dvs. bade
barn, foraeldre og eventuelle
spskende.

Tilbuddet har betydet, at der har
veeret en let tilgaengelig kontakt
med sundhedsplejersken — 0ogsa
uden for Sundhedsplejens nor-
male besggsprofil. Det har derfor
veeret muligt hurtigere at kunne
saette ind med behovsbesgg,
henvisninger samt rad og vejled-
ning til aktuelle spgrgsmal.

Tilbuddet er g3et fra at veere
projektbaseret til at veere et
permanent tilbud i Guldborgsund
Kommune.

Sorggrupper: Et tilbud til
bgrn/unge som har mistet en
foraeldre

Sorggrupperne ggr en
betydningsfuld og menings-
dannende forskel for bgrn, der

har mistet en foraelder.

Sorggrupperne handler bade om
at fa hjzelp til bearbejde de svaere
sorgprocesser pa den rigtige
made, men ogsa om at give
bgrn/unge et sprog for deres sorg
og savn - om at fa mod til at
kunne fortzelle/genskabe
historierne om den, de har mistet
og dermed fastholde det gode
minde om dem.

Arbejdet med sorgen, som
foregdr i grupperne betyder, at
barnet har meget staerkere
forudsaetninger for at komme
videre i livet pd en god made.




Socialudvalget: Det gode bgrneliv

Pejlemaerker Indsatser/cases

i Vi vil indtaenke Tandplejen — en medspiller i
i Sundhedsplejen og den tidlige indsats

i Tandplejen som centrale
. aktgrer i forhold til tidlig
| opsporing

Kommune har glaede af det
professionelle samarbejde med
Center for Tandpleje.
Tandplejen har et taet samar-
bejde med alle dagtilbud i
kommunen, som far besgg af
Tandplejen til en faelles snak om
tandbgrstning og sunde taender.

Bgrnene gver sig i at bgrste
teender, og derudover uddeles
der tandbgrster til bgrnene og
bgger til dagtilbuddet.
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Bogerne har flere formal, bade at
laere bgrnene om sunde teender,
men i Bgrnehuset @sterbro
bruges de ogsa i et forsknings-
projekt “LaeselLeg”, som stimuler-
er de sma bgrns sproglige udvik-
ling.

Et godt eksempel pa at dagins-
titutionerne i Guldborgsund
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Socialudvalget: Uddannelsesbyen Nykgbing Falster

Pejlemaerker

Vi vil sikre borgere tilknyttet
socialomradet de bedste
muligheder for uddannelse

Vi vil understgtte faellesskaber
og det rige hverdagsliv
gennem forskellige
muligheder for uddannelse

Indsatser/cases

Autismeindsats

Efter opstart af decideret autisme
indsats i Guldborgsund Kommu-
ne, er der allerede nu etableret
mange forskellige tiltag, herunder
selvforstdelsesforlgb for unge
18+.

Selvforst3elsesforigbet er tilpas-
set de unge, der ofte stgder
panden mod muren i uddann-
elsessystemet, nogen gange s3
voldsomt, at der fglger massivt
skolefravaer med.

Forlgbet Igber over 9 samtaler

hvor der arbejdes med autisme-

forst3else:

« Hvad er autisme generelt?

+ Hvad genkender jeg hos mig
selv?

« Huvilke veerktgjer/strategier
kan vaere virksomme for mig?

Effekten pa indsatsen indtil nu:

« Nogle unge har genoptaget uddannelse .

- En ung har fiet taget kgrekort

*  Nogle unge er begyndt at komme ud af deres .

lejlighed

Til sidst afholdes der et afslut-
ningsmgde hvor den enkelte
unges Autismeprofil fremleegges.

De unge inviterer ofte foreeldre,
keerester eller andre fagpersoner
med til det afsluttende mgde.

.'L\\ e ‘174 P
LET’S VISUALIZE -
MIN AUTISME
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Tal fra juni 2023 til nu:

+ 6 unge + 1 voksen er feerdige
med fuldt forlgb

* 5unge erpt.igang

« 7 unge starter i forlgb slut
april 2024

Ens for alle er, de har faet deres
diagnoser sent.

Fokus er:

Centreret omkring den forebyg-
gende indsats s& de unge/voksne
i bedste fald aldrig bliver "en
sag”, men selvsteendigt, med de
rette veerktgjer, kommer videre i
livet

At sikre den unge/familien
oplever sig rettidig og kvalificeret
informeret, ndr der er givet en
autismediagnose.

At udbygge samarbejdet omkring
autisme med alle relevante
samarbejdspartnere i
Guldborgsund Kommune, s8 der
skabes “en indgang” med mange
indsatser.

Hvad siger de unge selv:

"Jeg har sgu da en personlighed”

- "Bare jeg havde vidst det fgr”

"Jeg har altid troet, der var noget galt med mig, men

nu ved jeg, jeg bare har autisme og at min hjerne
teenker autistisk - s8 der er ikke noget galt med mig”

« Alle fgler sig bedre klaedt pa og har fiet et "nyt

sprog” sammen med deres narmeste



Socialudvalget: Et godt erhvervsklima

Pejlemaerker Indsatser/cases

Vi vil etablere STU - den gode Eleverne fik en unik mulighed for
samarbejdsrelationer med hverdagshistorie at prgve kraefter med minigravere
erhvervsorganisationer og I efterdret 2023 kastede 10-15 og motoriserede trillebgrer,
erhvervsudvalg for at skabe drenge og piger fra STU's hvilket viste sig at vaere en stor
fokus pa etablering af fleksible Grgnthold sig over en ny succes.

arbejdsopgaver og arbejds- arbejdsopgave: at anlaegge en

forhold for borgere med brandvej og brandtrappe ved Maskinerne tilfgjede en ekstra
begraensninger i arbejdsevne, Klub Solstralen i Nykgbing. dimension til arbejdet og gjorde

det bdde sjovere og mere
spaendende for eleverne,
sammenlignet med manuelt
arbejde.

sa de f&r mulighed for at
indgd i beskeeftigelsesrettede
feellesskaber

Grgntholdet pd STU er et udehold
for bade drenge og piger, hvor de
kan bruge deres krop og energi
pa praktisk arbejde.

Gennem hele arbejdsprocessen
far de et indblik i, hvordan det er
at veere en del af det ordinaere
arbejdsmarked, samtidig med at
de far mulighed for at udvikle
praktiske faerdigheder.

FAKTA

Seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse (STU)
er en tredrig ungdoms-
uddannelse for unge med
saerlige behov, som ikke
kan gennemfgre en anden
ungdomsuddannelse.




Socialudvalget: Et godt erhvervsklima

Indsatser/cases

Det sociale frikort - en
"bobler” fra Perronen

P& baggrund af tidligere gode
erfaringer med anvendelse af det
sociale frikort i samarbejde med
Guldborgsund Kommune, er der i
2023 udarbejdet en projekt-
ansggning om iveerksaettelse af
nye udviklingsaktiviteter.

Et af formalene er at motivere og
stgtte brugere til at deltage i
aktiviteter udenfor Perronen,
f.eks. at fungere som frivillig i
Perronens Genbrugsbutik Det
foregar allerede, men erfaringen
viser, at der er stgrre behov for, at
brugerne "holdes i hdnden” i en
opstartsperiode.

Et andet formal er at skaffe
brugere af Perronen beskaeftigelse
med brug af socialt frikort. Med
projektet skal den enkelte bruger
kunne fa hjeelp til at ansgge om

socialt frikort og fa “treening” i at
passe et arbejde, f.eks. gennem
beskaeftigelse i Perronens Gen-
brugsbutik eller i Perronens café.

Projektet skal desuden udfgre
opsggende arbejde for at skaffe
arbejdsopgaver hos private og
offentlige arbejdsgivere.

Projektet er taenkt gennemfgrt
som et 2-8rigt forsgg, og der er
ansggt om stgtte hertil hos en
stgrre international fond.

Perronens genbrugsbutik

I sommeren 2022 3bnede
"Perronens Genbrugsbutik” med
brugt tgj, mgbler, nips kgkken-
udstyr, bgger, malerier m.m.

Butikkens omsaetning er steget

stgt gennem 2023 og yder et godt

gkonomisk bidrag til yderligere
aktiviteter og oplevelser til

Perronens brugere. Butikken
drives af frivillige og i perioder
o0gsa frivillige blandt Perronens
brugere.

Vi arbejder pa at ggre arbejdet i
butikken til et mere udviklende

aktivitetstilbud til socialt udsatte.

For de frivillige er arbejdet i
butikken samtidig et positivt
socialt mgdested, der styrker
faellesskab om en meningsfuld
aktivitet.

<

Tak for jer, jeg er bare sa glad
nar jeg kerer fra genbrugen , jeg
feler virkelig jeg er en del af
noget rigtig godt , der er masser
af humor , fleksibilitet , kreative
tankegange , empati og ikke
mindst lysten til at gere en
forskel , haber pa rigtig mange
dejlige timer i jeres selskab ,
hvor er jeg glad for jeg fik meldt
mig pa banen & ¥

v

-"3 Genbrugsbutikken \.
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Socialudvalget: Grgn omstilling

Pejlemaerker

Vi vil understgtte og investere
i gron omstilling pd
socialomradet

Indsatser/cases

CenterMED

- et grgnt udvalg

Et CenterMED-mgde er et langt
og vigtigt mgde for hele centeret.
Det er her, der arbejdes med
medarbejderinddragelse - helt ud
til trioen i den enkelte enhed.

Et sddan made kraever forp-
lejning, for at holde hovedet koldt
og humgret hgjt.

Som et nyt og grgnt tiltag, skal
medlemmerne nu bestille mad til
moderne, sa vi sikrer at der ikke
er madspild.

Center for Trivsel & Social Indsats
- et gront center

Center for Trivsel & Social Indsats vil i det kommende &r
saette fokus p& stremforbrug pa de administrative

arbejdspladser i centeret.

Via de lokale MED-systemer igangsaettes arbejdet i Igbet

af efteraret 2024

Perronens tgjdepot

- det grgnne valg
Veerestedet Perronen har et
"tgjdepot” med brugt tgj og
andre brugte ting som service,
mindre mgbler m.v.

Ting og sager doneret af borgere
og virksomheder i lokalomradet,
og som Perronens brugere kan
drage nytte af. Blandt andet
samler og udleveres der
"startpakker” til hjemlgse og
andre socialt udsatte, der skal i
gang i ny bolig. Alt er gratis.

Gron fornuft

- i den beskyttede
beskaeftigelse og STU

I den beskyttede beskaeftigelse
og pa STU er der forskellige
veerksteder, der alle har behov
for AKKU-drevet maskiner, sdsom
skruemaskiner, haekklipper,
buskrydder og kaedesave. Ved at
skabe ensartethed i forhold til
meerke, er der blevet reduceret i
antal af batterier, der er i omlgb,
da alle maskiner kan benytte
samme batteripakke




Socialudvalget: Kommunen som attraktiv arbejdsplads

Pejlemaerker

Vi vil understgtte den
attraktive arbejdsplads ved at
sikre gode fysiske rammer for
borgere og medarbejdere

Vi vil sikre mulighed for faglig
friseettelse og for afprgvning
af faglige initiativer til gavn
for borgere pa Socialomradet

Indsatser/cases

Pop-Up

- det faglige feellesskab
POP UP er et arligt event, hvor
alle medarbejdere mgdes pa
tveers af Center for Trivsel &
Social Indsats.

Pop-Uppen udfolder den feelles
strategi for centeret "Vi er
Faelles" sa det ikke blot bliver ord
p& papir, men noget medarbej-
dere er og ggr i deres hverdag.
Samtidig findes de bedste |gs-
ninger, ndr beslutninger tages pa
feelles indsigter.

Centeret arbejder efter devisen:
"Opgaven szetter holdet”. Og nar
opgaven sztter holdet, sd er det
veerdifuldt at mgdes, s3 de
bedste idéer, behov og viden
kommer pa bordet. Vi bygger
nemlig centret pa vores feelles
viden, sa vi kan lgse kerne-
opgaven sa godt som muligt.

Kendskab, venskab, faglig
sparring og videndeling var i
fokus pa dagen den 2. november
2023, hvor der blev lavet en
markedsplads med ni forskellige
boder, hvor centerets afdelinger
viste, hvad de arbejder med.

Det blev krydret med en kaffebar
og god forplejning i Igbet af hele
dagen, sd alle sanser kom i spil.

Faglig friseettelse - Udflytning
af Udsattevisitationen

Med vedtagelsen af den nye
hjemlgsereform pr. 1. oktober
2023, blev det besluttet at
oprette en ny myndigheds-
funktion organiseret i Udsatte og
Rusmidler.

Udsattevisitationen, som den nye
funktion hedder, sikrer en taet og
hurtigere tilgang til de borgere,
der af forskellige arsager har
ophold pa Forsorgshjem eller

betragtes som socialt udsatte og
modtager stgtte.

Udsattevisitationen har siden
opstarten arbejdet pd at fa et taet
samarbejde med dels eget
forsorgshjem beliggende i
Guldborgsund Kommune, og dels
guldborgsundborgere med ophold
pa forsorgshjem uden for
kommunen.

Dette samarbejde er med-
virkende til at fastholde fokus p3,
at borgeren sa hurtigt som
muligt, skal etableres i egen bolig
med bostgtte, og det sikrer, at
kendskabet til den enkelte borger
ggr det muligt at traeffe en hurtig
og relevant myndigheds-
beslutning om stgtte i egen bolig
eller henvisning til andre
indsatser.




Socialudvalget: Turisme og bosastning

Pejlemaerker

Vi vil sikre hensigtsmaessig
overgang til "Housing First”
for den enkelte borger

Indsatser/cases

PFI — en medspilleri
lokalsamfundet

Paedagogisk Forebyggende
Indsats (PFI) overtog lokaliteter
pa Stovbyvej 3 i Vaeggerlgse i
februar 2019. Lokalerne var
tilpasset behovet og fungerer
fantastisk godt som de multirum,
de er indrettet til at veere.
Udenomsarealerne har ladet
vente lidt pa sig, men i 2023 blev
der med afsaet i anlaegspuljen i
Center for Trivsel og Social
Indsats etableret rigtig fine
aktiviteter.

Der er nu balhytte, gynger,
sandkasse, balancebom, fodbold-
minibane og basketballnet og
hyggehjgrner.

Der er aftaler med naboeorne om,
at tingene kan bruges, nar PFI
ikke har dem i anvendelse.

Pargrendesamarbejde pa
botilbudsomradet

For at styrke samarbejde med de
pargrende til borgere pa botilbud
i Bo & Aktivitetstilbud Guldborg-
sund er der, udover det
Tvaergaende Pargrenderad,

etableret lokale pargrende-
grupper.

Pargrendegrupperne i Bo- &
Aktivitetstilbud Guldborgsund har
til formal at vaere et forum for
dialog mellem brugerne, deres
pargrende og kommunen.

Pargrendegrupperne skal sdledes
inddrages ved fastlaeggelse af
retningslinjer for den daglige
pleje- og omsorgsindsats pa det
enkelte botilbud.

Pargrendegrupperne er saledes
hgringsorgan i forhold til
dagligdagen pa det enkelte
botilbud.




Socialudvalget: Omsorg og sundhedsfremme

Pejlemaerker

Vil vi med afsaet i
Sundhedsprofilen arbejde
sundhedsfremmende og
forebygge fysisk, psykisk og
social mistrivsel

Indsatser/cases

HEADSPACE - En
hverdagshistorie

En ung mand “dropperind” i
Headspace Guldborgsund i
Dronningensgade fordi han har
hgrt, at de kan hjeelpe ham med
jobsggning.

Her har en ungerddgiver tid til at
fortzelle ham om headspace-
konceptet. Han bliver tilbudt en
kop kaffe, maske endda noget
sgdt til. I snakken med den unge
mand bliver det tydeligt, at han
har et stort behov for, at nogen
lytter til hans verdensbillede -
b&de den paene side - men ogsa
den ikke sd paene.

Den unge mand bliver tilbudt en
samtale allerede ugen efter. Han
kommer hver uge i Headspace de
naeste par maneder.

Samtalerne med den unge mand

headspace

-nogen at tale med

er primaert med fokus pa at blive
lyttet til, og tildelt veerdi i hans
historie. Samtidig hjeelper
ungerddgiverne ham med at
brobygge til blandt andet
jobcenter.

Det hele foregdr uden visitation.
Samtalerne er frivillige og
anonyme.

Headspace kan ikke det hele,
men Headspace er tilgaengeligt
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og synligt for de unge - og
vigtigst at alt, er det nogen at
tale med.

Medarbejdere fra Peedagogisk
Forebyggelse og Indsats har
tilsammen deltageti ca. 40
samtaler siden august 2023.
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Socialudvalget: Omsorg og sundhedsfremme

Pejlemaerker

Vi vil styrke tidlig opsporing af
mistrivsel

Vi vil sikre, at borgeren far
den rette indsats pa det rette
tidspunkt

Vi vil forenkle bureaukratiet
(afbureaukratisering)

Indsatser/cases

Udvidelse af tandplejen
Center for tandpleje har sggt
midler hos Indenrigs- og
Sundhedsministeriet, og faet
bevilget 2.3 mio. kr. til udvidelse
af kapaciteten i Center for
tandpleje i Guldborgsund
Kommune.

For at kunne imgdekomme
udvidelsen med 4 drgange (18-
21-38rige) udvides bgrne-og
ungdomstandplejen samlet med
3 behandlingsenheder til at
daekke kapacitetsbehovet pa de
2.560 18-21-3rige, der i 2025 vil
indgd i ordningen.

Udvidelsen vil betyde lettere
adganag til klinikken i Nykgbing
for de unge, som er pa
uddannelsesinstitutioner i byen.
Samtidig giver udvidelsen i
Sakskgbing mulighed for at flere
bgrn, som er bosiddende i

W CENTERFOR
TANDPLEJE

GULDBORGSUND
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eksempelvis Nysted eller
Sakskgbing, vil f3 kortere
transport til tandlaege-
undersggelser.

fglgende valgt at arbejde videre
med socialpolitikken, som
inspiration til mere konkrete
arbejdsgange, netop som
politikken er tiltaenkt.

Ny Socialpolitik -

Lgsningernes Labyrint

Socialudvalget har det som et af

sine succeskriterier i udvalgs-

strategien at udarbejde en ny

Socialpolitik.

I november 2023 godkendte
Socialudvalget politikken efter en
meget bred inddragelsesproces
for interessenter pa det sociale
omrade, bade fra det frivillige,
private og kommunale omrade.

Den brede inddragelse sikrede, at
politikken blev relevant og
handgribelig for netop de
medborgere den er skrevet til.

Flere interessenter har efter-

HVAD SIGER DU? VI LYITER.

L gernes Labyrint®
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