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I Guldborgsund Kommune har vi i byradet
vedtaget en faelles kerneopgave:

Vi skal styrke borgernes mulighed for at
mestre egen tilvaerelse og i samarbejde
med borgerne sikre, at alle kan indgd i
relevante fallesskaber.

Som en af indsatserne under kerneopgaven har vi
et saerligt fokus pa dannelse, og her spiller kultu-
ren en afggrende rolle. Kulturen giver alle mulig-
hed for at veere en del af et levende kulturliv.
Kulturen skubber vores bgrn og unge i retning af
fordybelse, kreativitet og udfordrende fzelles-
skaber. Fordybelsen giver plads til de store
spgrgsmal i livet og til at udforske meningen med
livet. Kreativiteten skaber rige og mangfoldige
individer og feellesskaber. Faellesskaberne ud-
vikler en livslang nysgerrighed og livsduelighed.
Gennem fordybelsen, kreativiteten og feellesska-
berne rykker de sig som individer og bliver bedre
i stand til at forstd sig selv og de omgivelser, de
er en del af.

I Guldborgsund har vi dygtige kulturaktgrer inden
for musik, bgrne- og ungekultur, teater, littera-
tur, billedkunst og kulturhistorie. Vi har béde
statsanerkendte og mindre museer. Vi har store
og sma kulturinstitutioner. Sammen skaber de et
landkort af kulturoplevelser. Kulturoplevelserne
vokser ud af interesse, dialog og faelleskaber, og
med denne kulturpolitik vil vi skabe de bedste
rammer for, at kulturaktiviteterne her i Guldborg-
sund kan skabes, fastholdes og udvikles.

Vi skal have plads til og mulighed for kreativitet,
fordybelse, refleksion og gode debatter. Og her
har kulturen i den grad noget at byde ind med
som bidrag til det gode liv for alle borgere Guld-
borgsund. Teenk, hvis man om 10 ar kan

genkende borgere fra Guldborgsund Kommune
pd, at de er afklaret med, hvordan man er men-
neske i verden. Det er essensen af dannelse.

Kulturen er noget, vi lgfter i flok. Derfor vil vi
samle kraefterne for at ggre de mange gode
aktiviteter, vi allerede har, endnu bedre, udvikle
vores talenter yderligere og saette nye spor, sa vi
ogsa fremover kan bryste os af et rigt og varieret
kulturliv.

Jeg vil gerne takke alle, der har bidraget til
kulturpolitikken gennem dialogmgderne i foraret
2019. Der skal lyde en seerlig tak til bade profes-
sionelle og frivillige kulturaktgrer for jeres store
indsats for kulturen her i kommunen. Det er i
stor grad jeres fortjeneste at kulturen kan ggre
en forskel for bgrn og voksne i Guldborgsund.
Her i kulturpolitikken vil vi praesentere fire over-
ordnede spor, som kraever en fzlles indsats fra
kulturaktgrer, -institutioner og kommune.
Sammen kan vi fglge de
fire spor frem til farer-

A trgjen pa kulturomradet.
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OM POLITIKKEN

Kulturpolitikken har fire overordnede spor, som
skal seette retningen for kommunens udvikling pa
omradet i de kommende fire ar:

e Et kulturliv, der favner bredt

e Bgrn og unge som medskabere af dannelse

e Frivillighed og kulturoplevelser,
der vokser nedefra

e Synlighed og samarbejde

P& de folgende sider er fokusomrdderne
foldet ud.

Under hvert spor er der stillet en raekke
indsatsomrader med initiativer op.




99 Jo were vi kan reflektere, jo dygtigere er vi til at vare sammen i et fallesskab
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SRORY

ET KULTURLIV, DER FAVUNER BREDT

Det fgrste spor i kulturpolitikken skal sikre, at Vi sikrer en staerk hverdagskultur i by- og land-
kulturlivet i Guldborgsund tilbyder oplevelser, omrader og understgtter stgrre begivenheder i
som er attraktive for sa stor en del af kommu- Igbet af aret. Hverdagskultur er den kultur, som
nens borgere som muligt. Det er afggrende for vi mgder i hverdagen. Den som er taet pa os og

fgrste spor, at vi skaber et staerkt dannelses-

vores dagligdag.

grundlag for alle kommunens borgere, hvor ind-
sigt, udsyn, empati, fordybelse, naerveer, kritisk Vi motiverer til gget, tveergdende samarbejde

sans, refleksion og demokratisk forstaelse er
hgjsaedet.

Vi gnsker at skabe gode vilkar for alle vores lo-
kale kulturaktgrer. Uanset om aktgrerne er store
eller sma, professionelle eller frivillige, skal de
have muligheden for at udvikle aktiviteter, der
kan tiltreekke besggende fra hele kommunen og
nabokommunerne. Derfor prioriterer vi at med-
finansiere kulturelle begivenheder og aktiviteter,
som skabes i meningsfulde og taette samarbejds-
relationer, og som kan understgtte Guldborgsund

Kommunes fokus pa feellesskabsdannende og
samskabende tiltag.

i om den staerke hverdagskultur.

Det fgrste spor hviler pa tre tilgange, som skal
understgtte et kulturliv, der favner bredt.

INDSATSOMRADER:

NEM ADGANG TIL KULTUR

NATUR ER OGSA KULTUR

MANGFOLDIGE KULTURMILJ@ER
OG -LANDSKABER




NEM ADGANG TIL KULTUR

Alle borgere skal, uanset alder, etnisk herkomst,
bopael og gkonomisk formaen, vaere i stand til at
finde relevante kulturtilbud.

Flere forskellige kulturaktgrer og -institutioner
skal bidrage til den nemme adgang til kulturen.
Guldborgsund-bibliotekerne er med bade hoved-
biblioteket og sine filialbiblioteker rundt omkring
i kommunen en central aktgr i forhold til at sikre
adgang til kulturaktiviteter.

Vi vil prioritere gode transportmuligheder og fy-
sisk tilgeengelighed til kulturaktiviteter. Et muligt
forslag er et 'kulturklippekort’, der kan bruges i
forbindelse med transport og adgang til speci-
fikke kulturtilbud.

99 Vi er allesammen kulturen.
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Klippekortet vil kunne sikre, at alle far mulighed
for at opleve kultur - uafhaengigt af fysik, alder
0g geografi.

Med afsaet i vores styrkeposition med kvalitative
kulturtilbud til borgerne, vil Guldborgsund Kom-
mune understgtte kulturaktgrerne i at blive bedre
til at nd ud til ikke-brugere og ggre det attraktivt
og tilgeengeligt for alle at blive engageret i kultur-
livet. For eksempel ved i hgjere grad at inddrage
kulturlivet i Igsningen af udvalgte velfeerdsopgaver
pa bade sundhedsomridet, seldreomradet, bgrn-
0g unge- samt socialomradet.
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99 Der er forskel pi, hvad. kulturoplevelserne
indeholder i by o9 pi land.
Men det mi a/dm’g blive /L’gegy/dayz‘, 09 vt

skal altid udfordres.
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NATUR ER OGSA KULTUR

Naturen spiller en fremtraedende rolle i Guld-
borgsund, og naturen indgdr ofte i samspil med
kulturhistoriske elementer. Der er historier i land-
skabet. Det er historier om de haendelser, der har
formet lokalomrddet og de mennesker, der har
boet her og givet stedet sjael. Denne styrkeposi-
tion skal udnyttes positivt.

1 2017 lancerede vi ‘Guldkanon - Guldborgsund
Kulturkanon’ med borgernes eget udvalg af veer-
difulde steder og oplevelser, som vi i Guldborg-
sund er seerligt stolte af.

Skejten, Hesnaes, de kystnaere cykel- og vand-
restier, Cykelblomsten Guldborgsund, Borre-
mosen, Marielyst Strand og Horreby Lyng er
fremhaevet som kulturelle vaerdier, der ggr det
attraktivt at bo i kommunen.

Vi vil understgtte kulturtilbud, der indtaenker
naturen og giver borgeren ny viden og en fglel-
se af stolthed. Vi vil saette fokus p& kommunens
unikke stedbundne kvaliteter og de potentialer,
som det rummer.



MANGFOLDIGE KULTURMILJQER
OG -LANDSKABER

Vi har i Guldborgsund en lang raekke kulturskab-
te historier i vores landskab, som vores kulturelle
selvforstdelse er rundet af og som er helt szer-
lige for vores omrade. Dem skal vi have endnu
mere fokus pa betydningen af.

Vi vil veerne om den byggede kulturarv, kultur-
miljgerne og de kulturhistoriske fortaellinger i
landskabet. Et kulturmiljg er et afgreenset om-
rade, som afspejler traek af samfundsudviklingen
og historien. I Guldborgsund daekker det over alt
fra oldtidsminder, lysergde kirker og herregarde
til havne og byer.

Kulturmiljger er en del af det grundlag, vores

identitet som individer bygger pa. Vi vil derfor
udvikle tiltag, som i hgjere grad belyser sam-
menhangene og binder fysiske rammer og

events sammen.

- X

Det kan blandt andet ggres ved at inddrage
vores slotte, godser og herregarde i nogle af de
store, tvaerfaglige events, som det for eksempel
var tilfaeldet med Madens Folkemgde 2019, der
blev afholdt pa Engestofte Gods.

Kulturlivet kan bidrage til en positiv byudvikling
- ligesom byrummet kan indbyde til dannelses-
anledninger. Derfor gnsker vi at fortsaette og ud-
bygge samarbejdet omkring den fysiske planlaeg-
ning, sa rammer og indhold i endnu hgjere grad
taenkes sammen, for eksempel omkring udvikling
af kommunens havne. I en synergi mellem sted
og aktivitet er det malet at abne op for flere
anledninger til mgder med kunst og kultur, til
fordybelse i stedernes historie og dermed vores
feelles identitet.

99 Vi skal passe pi

ku/{urmil/'ﬁeme, feks.
haumemd/ﬁeme.

Den fyséske kulturary
i bybilledet giver ylczde.
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BORN 0G UNGE
SOM MEDSKABERE
AF DANNELSE

Det andet spor skal sikre, at bgrn og unge i hele
kommunen stifter bekendtskab med kvalitative,

kulturelle tilbud, der kan vaere med til at danne

dem til aktive medborgere med de bedste forud-
seetninger for at drgmme store dréemme og have
modet til at forfglge dem.

I Guldborgsund har vi fokus pa, at bgrn og unge
skal mgde kulturen bade i hverdagen pa skolerne
og daginstitutionerne og i deres fritid. Kultur-
tjenesten og Dannelsesrygsaekken er kulturelle
tilbud, som er malrettet kommunens bgrn i dag-
tilbud og skole. De sikrer et staerkt kulturspor i
skole og dagtilbud.

Dannelsesrygsaekken er et obligatorisk tilbud til
alle bgrn i daginstitution og folkeskole. Gennem
Dannelsesrygsakken mgder bgrnene hvert ar fra
bgrnehave til 9. klasse kunst og kultur pa et hgjt
niveau og deltager i en kulturel aktivitet, der er
seerligt tilrettelagt for aldersgruppen. Dannelses-
rygseekken er med til at sikre, at alle kommunens
yngste borgere praesenteres for kommunens
kulturelle tilbud, og at bgrns kreative og kunstne-
riske interesser og talenter stimuleres yderligere.
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Guldborgsund Kommune inviterer arligt til en
national dannelseskonference for at belyse, hvor-
dan dagtilbud, skole og kulturomrddet kan danne

bgrn og unge til aktive demokratiske medborgere.

Med konferencen gnsker vi at satte dannelse pa
béde den nationale og lokale dagsorden. Konfe-
rencen etablerer et rum for en feelles drgftelse
af, hvordan leg, kunst, natur, litteratur og kultur,
videnskab, filosofi og paedagogisk praksis kan
vaere med til at give bgrn og unge kritisk sans,
demokratisk forstaelse og evnen til nysgerrig
refleksion, fordybelse og kreativitet.

Vi understgtter interessefallesskaber og rela-
tioner med kulturen som omdrejningspunkt pa
tveers af alder, geografi, institutioner og forenin-
ger.

Talentudvikling er en vigtig del af at lade bgrn
0g unge blive medskabere af kultur og dannelse.
Vi teenker professionelle kunstnere ind i arbejdet
med kulturel dannelse af bgrn og unge, ligesom
vi gennem samarbejdet i Kulturregion Storstrgm
fortsat arbejder med at udvikle talent og poten-
tialer.

Det er vores ambition at nd de unge ved at skabe
kulturelle rum til dem bade i deres hverdag pa
skolerne og i deres fritid.

99 Vi kan ikke blive relevante for alle, sz vi skal blive mere skczrpe pi,
hvad. vi hver isar kan gore mere relevant for hoem.
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INDSATSOMRADER: AKTIVITETER OG EVENTS

AKTIVITETER OG EVENTS Vi vil skabe kulturaktiviteter, hvor bgrn og unge

er aktive og synlige medspillere i videreudviklin-
KOMPETENCEUDVIKLING gen af en lokal kulturel kvalitet og identitet.

STYRKE KULTURENS BETYDNING FOR
DE UNGE Vi vil samarbejde med kulturinstitutioner og
-aktgrer om aktiviteter for bgrn og unge, der kan
give dem indsigt i lokale kulturelle vaerdier, styr-
kepositioner og temaer som fgdevarer, natur- og
kulturarv og baeredygtighed. Det ggr vi eksem-
pelvis gennem at udvikle bgrne- og ungekultur-
festivalen KulturKlash. Festivalen tager i 2020

pa rundtur til en raekke byer i Guldborgsund, s&
bgrn, unge og bgrnefamilier far mulighed for at
opleve kulturen i deres eget naermiljg.

& Endelig vil vi involvere bgrn og unge i store kul-
turelle events som for eksempel Madens Folke-
| mgde, Lys over Lolland og Lindholm i spil.




KOMPETENCEUDVIKLING

Vi vil give bgrn og unge kompetencerne til at
indga i udviklingsprojekter. Det kan for eksempel
vaere som en del af Kulturtjenesten. Derfor vil vi
arbejde for at etablere et feelles internt kommu-
nalt forum for videndeling, samarbejde og igang-
seettelse af nye bgrne- og ungekulturelle tiltag.
Guldborgsund Kommune vil understgtte de unge
i at igangsaette egne aktiviteter for at sikre et
stgrre initiativ og medejerskab. Det kan for ek-
sempel ggres i et samarbejde med kulturinstitu-
tionen Culthus.

Vi vil give bgrn og unge redskaber til medansvar,
medborgerskab og engagement, for eksempel
ved at laere at spille musik, vaere rollemodel-

ler for andre unge, uddanne sig til kulturpiloter,
kuratere udstillinger eller f& medbestemmelse i
kommunale processer.

Guldborgsund Kommune vil bidrage aktivt og ud-
viklingsorienteret til den abne skole og det bne

dagtilbud og undersgge muligheden for udvikling
af kulturklasser.

STYRKE KULTURENS BETYDNING
FOR DE UNGE

I samspil med 'Study in Nyk’ vil vi udvikle flere
tilbud malrettet de unge. Tilbuddene skal hgre
hjemme hos kulturinstitutionerne og planlaegges
pa tidspunkter, hvor de unge kan deltage. Biblio-
tekerne og de lokale kultur- og fritidsforeninger
er oplagte som samlingspunkter. Vi vil desuden
arbejde for etablering af kultur for unge pa flere
geografiske steder i kommunen.

Unge overalt i kommunen skal have steder, der -
ligesom Kulturfabrikken - er deres. Hvor de kan
indgad i relevante aktiviteter og have meningsfulde
mgder og faellesskaber. Teatret Masken har haft
stor succes med deres arlige 8. klasses forlgb,
hvor de unge leverer materiale til en forestilling
om deres eget liv. Den type tilbud skal udvikles
og tilbydes til flere aldersgrupper.

Vi vil understgtte Guldborgsund Ungdomsrad i at
saette kulturelle initiativer i gang. Det skal ske i
taet samspil med Kulturforvaltningen samt store
og sma kulturaktgrer.




99 Kulturen er ogst det,

%E}@BB 3 Ui skaber sammen.
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FRIVILLIGHED

0G KULTUROPLEVELSER,

DER VOKSER NEDEFRA

Det tredje spor skal sikre en fortsat steerk frivil-
lighedskultur. Guldborgsund Kommune er den
kommune i landet med flest foreninger baseret pd
frivillig arbejdskraft. Vi vil ggre en saerlig indsats
for at understgtte og udvikle det foreningsliv, hvor
ildsjaele skaber liv i kulturhuse, forsamlingshuse
0og andre samlingssteder.

Guldborgsunds frivillige aktgrer er en af kommu-
nens helt store ressourcer og er ogsa fremhaevet

i ‘Guldkanon - Guldborgsund Kulturkanon’. Det er
for eksempel frivillige jernbaneentusiaster, der
har sikret, at '‘Det Gule Palze’ fra baneterraenet
ved Kgbenhavns Godsbanegard er blevet flyttet til
Gedser Station, hvor det er blevet istandsat. Det
er ogsa frivillige, der er de drivende krzefter bag
blandt andet Den Store Havefest, Orenzes Saloner
og Dgllefjelde-Musse Marked. Mange af Guldborg-
sunds mest kendte og elskede kulturarrangemen-
ter er produktet af frivilliges store engagement og
faglighed.




INDSATSOMRADE:

UNDERST@TTE NETVARK
OG BROBYGNING

UNDERSTOTTE NETVARK
OG BROBYGNING

Vi vil understgtte en indsats for at hverve flere
frivillige til indsatser pa kulturomrddet. Det

kan blandt andet vaere at finde flere ildsjzele til
Culthus’ frivilligkorps. En anden mulighed er at
udvikle et veerktgj til at matche engagerede frivil-
lige med kulturelle aktiviteter.

b)) /\/oyef swr/iyf her i
5a[db0rysumd er den
store W czlfasamhed
4l at fz ting 4l at ske.

Det muli qor det store
am/amy c/ aktiviteter.

De wange frwc'llc'ge er
bede dyyﬂye o9
engagerede. De er
kulturens vandbarere.
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Guldborgsund Kommune vil ggre det mere attrak-
tivt for alle kommunens borgere at involvere sig
i frivillige kulturindsatser ved at laegge vaegt pa
netvaerksmuligheder, sociale relationer, gode ople-
velser og mulighederne for at styrke sin kulturelle
profil i forhold til jobs inden for kulturbranchen.
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SRORBY |
SYNLIGHED 0G
SAMARBEJDE

Det fjerde spor skal sikre synlighed og samar-
bejde pd tvaers af kommunegraenser, kulturinsti-
tutioner og -aktgrer.

I en rapport fra 2017, udarbejdet af branding-
virksomheden Stagis, bliver det femhaevet, at:

"Kommunegreensen, der adskiller Lolland fra
Guldborgsund, opfattes som en besynderlig
konstruktion, idet de to kommuner deler mange
kendetegn og har en feelles historie. Samtidig er
der en oplevet faelles identitet p§ Lolland-Falster,
som tydeligst kommer til udtryk i mgdet med
udefrakommende.”

Citatet minder om, at synlighed og samarbejde
er en faelles opgave pa tvaers af kommunegraen-
sen pa Lolland-Falster.

, ’ Vi bor nedtone diskussionen om penge o9 i stedet
starte wed. debatten af vardierne. Huad er det vi vil

wed kulturen

/BORGER
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INDSATSOMRADER:

STYRKE KULTURENS SYNLIGHED
OG RAKKEVIDDE

KULTURARBEJDE UDEN
GRAENSER

KULTUR PA TVAERS

Vi gnsker, i forleengelse af det teette samarbejde
der allerede er mellem Kulturregion Storstrgms
seks kommuner, at laegge op til et udvidet sam-
arbejde pa tvaers af de naere kommunegraenser.
Fgrst og fremmest mellem Guldborgsund og
Lolland Kommune, der i forvejen har et teet
partnerskab omkring Kulturtjenestens tilbud og
kunstfestivalen ‘Lys over Lolland’ samt flerarige
samdriftsaftaler omkring Museum Lolland-Falster,
Fuglsang Kunstmuseum og Ensemble Storstrgm.

Et eksempel pd, at samarbejdet allerede er vel-
fungerende, er Kulturtjenestetilbuddet ‘Haven’,
der udbydes pa skolernes mellemtrin. Tilbuddet
er skabt i samarbejde mellem Museum Lolland-
Falster, Fuglsang Kunstmuseum og Ensemble
Storstrgm. Haven bringer nykomponeret musik,
medrivende historiske fortaellinger og billedkunst
sammen.

STYRKE KULTURENS SYNLIGHED
OG RAKKEVIDDE

Kulturtilbuddene i Guldborgsund skal kendes af
s8 mange som muligt. Kultur er med til at danne,
give laering, skabe faellesskab og demokratisk
sindelag, og kultur er en central baerer af veerdier
som sammenhangskraft, identitet og stolthed.
Det er vigtigt, at s8 mange som muligt oplever
det som nemt at fa overblik over og bidrage til de
mange spandende tilbud. Derfor vil vi sikre let-
tilgeengelige og opdaterede formidlingsplatforme
for kommunens kulturtilbud.

Vi vil forsteerke den indsats, der allerede er i gang
for at gge synligheden af kulturtilbud. Det kan for
eksempel ggres ved at udvikle "Vores Guldborg-
sund’, hvor borgerne kan hente viden om hver-
dagslivet samt fa et overblik over aktiviteter. P3
Facebook deler Vores Guldborgsund store og sma
aktiviteter og arrangementer. Vi vil arbejde for at
skabe overblik over de mange kulturinitiativer i
omradet.
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KULTURARBEIJDE UDEN GRANSER

Guldborgsund Kommune laegger op til en endnu
hgojere grad af samarbejde pa tvaers af bade
kunstgenrer og kommunegraenser.

Op til jul 2018 praesenterede Egnsteatret Masken
og Ensemble Storstrgm deres feelles projekt
‘Ngddeknaekkeren og Musedronningen’ - en fore-
stilling for bade bgrn og voksne, hvor Ensem-
blets musikere indgik som aktive medspillere pa
scenen. Stykket var blevet til i samarbejde mel-
lem Egnsteatret Masken og Ngrregade Teatret i
Maribo. Forestillingen er et eksempel pa, hvad
samarbejdet mellem forskellige kunstgenrer kan
give af udbytte. Ikke kun i forhold til teater og
musik, men ogsa mellem forskellige teaterinsti-
tutioner.

Vi vil arbejde for, at potentialerne i sddanne
samarbejder udfoldes endnu mere.

KULTUR PA TVAERS

Vi gnsker at taenke kultur ind pa tvaers af
temaer og begivenheder. Ved at lade forskel-
lige kulturformater og -genrer mgdes, kan vi
tiltreekke nye publikumsgrupper og skabe en
interesse for kommunens kulturelle initiativer.

Det skete for eksempel pa Madens Folkemgde
pa Engestofte Gods i foraret 2019, hvor doku-
mentarfilm, bgrnekultur og fgdevarekultur blev
blandet sammen pa en velbesggt og mang-
foldig todages festival. Et andet eksempel er
kapsejladsen Vegvisir Race 2019, hvor der blev
afholdt en billedkunstworkshop med inddragel-
se af genbrugs- og affaldsmaterialer, som var
med til at understgtte kapsejladsens fokus pa
bzeredygtighed og et rent havmiljg.

Vi vil desuden arbejde for at skabe et fysisk
rum og et samlingssted for bade professionelle
og amatgrbilledkunstnere i en af Guldborg-
sunds saerlige og karakteristiske bygninger.
Stedet bgr, ud over at fungere som udstillings-
sted, ogsd rumme mulighed for, at kunstnerne
kan tage ophold og udvikle deres kunst pa ste-
det. Stedet skal fungere i synergi med eksiste-
rende aktiviteter og kulturinstitutioner og kan
med fordel drives i et samarbejde med aktgrer
fra det private erhvervsliv som for eksempel
cafévirksomhed og boligudlejning.

Vi vil endvidere arbejde for at understgtte kultur-
initiativer, der bringer folk sammen pa tveers af
etnicitet og social baggrund og er inddragende

i forhold til forskellige kulturelle udtryksformer
som for eksempel ved ‘Lindholm i Spil’ (2018),
hvor kulturaktgrer fra hele Nykgbing Falster
praesenterede borgerinvolverende og faellesska-
bende initiativer i den etnisk mangfoldige bydel
Lindholm.




EFTERORD

Med kulturpolitikken i hdnden bevaeger vi os de
naeste fire ar ud pa fire forskellige spor. Spor
som vi allerede delvist har tradt, men som nu
skal std helt tydeligt i vores kulturlandskab. Vi
gor det i feellesskab - fra graesrodsniveau til de
bonede gulve. Fra de yngste borgere til de seld-
ste. Og vi gor det med malrettede skridt, fordi et
kulturliv med en klar retning styrker sammenhol-
det i kommunen og fglelsen af forankring. I I s

 —

Men vi gor det ogsa for at nd nye steder hen:
Ned i historien, hen over graenser, ud i naturen,
op pa tangenterne og ind i os selv. Fra de tram-
pede stier vil nye stikveje opstd og dermed nye
perspektiver, og om fire ar er vi et nyt sted.
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VI GLADER OS TIL TUREN.
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