REFERAT
M@DE I HANDICAPRADET
Torsdag d. 20. april 2023 kl.12.30-15.45

Norre Vedby Skole & Bagrnehus, Vigvej 4, 4840 Ngrre
Alslev/

Helles Madunivers Vigvej 8, 4840 Ngrre Alslev

Kl.12.30-13.30: Besgg og oplaag om Autismeafdelingen pa Ngrre Vedby Skole og Bgrnehus v.
Skoleleder Steen Blom og Leder af Autismecenteret Maja Kuhn-Hansen.

Vi mgdes pa Ngrre Vedby Skole & Bgrnehus, Vigvej 4, 4840 Ngrre Alslev, hvor Steen og Maja tager imod
0sS.

Rundvisning og oplaeg:

Skolen er delt op i en almen del og en del med autismeklasser. Der er 150 elever i almendelen og 52
elever med saerlige behov. Skoledistriktet er omradet fra Ngrre Alslev og ned til Guldborg. I
foraeldrebestyrelsen sidder der en forzeldrerepraesentant for autismeklasserne. Skolen har fokus pa
uddannelsesreformen og at leve op til kravene, men der er ogsa fokus pa fag, hvor bgrnene lzerer at
mestre tilveerelsen og trives.

Der er ogsa seksualvejledning og skolen leerer dem, hvordan man begar sig med kaerester og
praevention, og der er fokus pa ikke at stigmatisere autisterne. Samarbejdet mellem almenklasserne og
autismeklasserne er godt.

Der er typisk 2 lzerere og 1-2 paedagoger i hver klasse, men ikke samtidigt. Typisk er paedagogerne hele
tiden i klassen.

Det saerlige ved skolens autismeklasser er at foraeldrene er meget optaget af skolegangen. Eleverne i de
almene klasser far en god forstdelse og rummelighed overfor personer med autisme og tager meget
hensyn.

Det betyder meget for foraeldrene at deres bgrn gar pa en skole, hvor der ogsd gar almindelige bgrn. Det
er en form for inklusion, men samtidigt med seerlige hensyn.

KI1.13.45-15.45: Resten af mgdet i Handicapradet foregdr i et mgdelokale hos Helles
Madunivers Vigvej 8, 4840 Ngrre Alslev.



1. Godkendelse af dagsorden.
e Punkter til evt.?

Godkendt.

2. Besgg af Lindy Kjgller fra Visit Lolland-Falster (VLF) (45 minutter).

Lindy Kjgller, Destinationschef hos Visit Lolland-Falster vil holde et oplaeg omkring Visit Lolland-Falsters
arbejde med barrierefri turisme - ud fra fglgende overskrifter:

e Relevans
e Potentialer
e Arbejdet med aktgrer

Oplaeg:

Vi arbejder ikke med handicapturisme, men vi vil gerne i gang med det. Jeg haber, at jeg kan fa noget
med hjem herfra, sa vi kan komme i gang med arbejdet, ogsa gerne i samarbejde med Lolland
Kommune. Vi gnsker at blive bedre til at tiltreekke turister med handicap.

VLF er et selskab etableret i 2019 og er skabt af de to kommuner Lolland og Guldborgsund. Formalet er
at tiltreekke turister til omradet og at virksomhederne kan fa gget omsaetningen. Gaesterne skal have
information om, hvad der kan opleves i omradet.

Det gar rigtigt godt. Turisme skaber ca.4000 jobs. 20% af alle jobs pa LF er helt eller delvist knyttet til
turisme. Turisme giver en omsaetning pa ca.3 milliarder kr. og 1 million kr. i turismeomsaetning skaber
ca. 1% job. I 2022 satte turismen rekord med 2,1 million overnatninger. I 2019 var der 1,8 millioner
overnatninger. Det er typisk tyskere og holleendere. Vi er den 9. stgrste destination i Danmark. Vi er
stgrre end Bornholm. Turisterne er tilfredse og glade for at komme her, men savner mere at opleve:
kultur, aktiviteter, mad, shopping m.m.

Vi har 4 heldrs turistkontorer og 5 infocafeer. Vi skal blive bedre til at informere generelt, men szerligt ift.
tilgeengelighed for handicappede.

Vi har desvaerre ikke brugt szerlig meget krudt pd handicapomradet endnu, men vi vil rigtigt gerne
samarbejde og have hjzelp fra jer. Den vigtigst markedsfgring er mund til mund-metoden hvor tidl.
gaester anbefaler vores omrade.

Den nuvaerende partnerskabsaftale Igber fra 2023-2026, hvor der bl.a. star at alle turister skal kunne
komme til omradet.

Hvis vi i stgrre omfang skal arbejde med Handicapturisme, sa skal det ind i vores handleplan 2024.
Handleplanerne er baseret pa kommunernes gnske om indsatser og skal godkendes af de to respektive
gkonomiudvalg samt bestyrelsen i VLF.

Handicappede er gode turister bl.a. fordi de gerne vil komme uden for saeson og de er lette at
kommunikere til, fordi de er godt organiseret.

I ved en masse om malgrupperne og den viden vil vi gerne have. Vi skal gge kendskabet til Lolland
Falster, og vi skal gge kapaciteten, kvaliteten og servicen.

Hvordan sikrer vi at flere kgrestolsbrugere kan overnatte pa Lolland Falster?
Hvilke certificeringsparametre skal vi have?
Dialog:

HR: Tyskland er laengere fremme med barrierefri turisme. De udvider sasonen og deres tal for turisme
eksploderer. De private aktgrer skal vide, at der er penge i handicapturisme.



VLF: I m& meget gerne hjeelpe os med de her eksempler og gerne med tal.

HR: Der skal veere noget at lave ndr man kommer her. Fx har biografen kun to handicappladser og det er
de darligste i hele salen. Der kan med fordel informeres om solsikkesnore. Solsikkesnore er snore, der
symboliserer at man har et usynligt handicap. Med solsikkesnore m& man komme frem i kgen i
forlystelsesparker fordi man ikke kan vente.

HR: Ulykkespatientforeningen har lavet nogle videoer, som beskriver barrierer for handicappede. Man
kunne ogsa lave videoer til Ipads, som beskriver hotelvaerelserne og andre gode ting.

VLF: Ja, vi kunne jo fx godt lsegge de videoer ind pd vores hjemmeside.
HR: Kan I formidle koncerter, fx med en eventkalender?

Administrationen: Vi samarbejder med KultuNaut, der lsegger arrangementer ind pa
VoresGuldborgsund.dk. Det er en god eventkalender, som man kunne linke til.

HR: Kunne I udbygge samarbejdet med Lalandia? At man fx har personlifte, s3 man kan komme i vandet.
Vi kunne sl os sammen som organisationer og papege de forskellige ting, der med fordel kunne blive
installeret, fx personlifte.

HR: Har det stgrre synergi, hvis de to handicaprad gik sammen om at laegge pres pa udviklingen overfor
overnatningsstederne? VLF: Ja.

HR: Elektronisk og digital tilgaengelighed er vigtigt for turister. Vi savner challenge-delen i Natur-Appen.
Naeste skridt:

Lindy mgdes med HR'’s formand Kenneth og formanden for LK’s Handicaprad, og finder ud af, hvordan vi
kommer videre med samarbejdet.

3. Bordet rundt
Fra FU-mgdet:

e Elevatoren pa biblioteket i Rosenvaenget er ikke bygget. Hvad er status?

e Hvad er status i GBS ift. Lydfyr med vibration?

e Der er adgangsproblemer p& Nykgbing Havn, hvor man ikke kan bruge liften, der ikke er
beregnet til personer.

Administrationen undersgger og giver en tilbagemelding.

Den 1. juni overflyttes aflastning af bgrn fra Center for Bgrn & Laering til Stgtte & Vejledning
Guldborgsund i Center for Trivsel & Social Indsats. Der har vaeret samarbejdet flot pa tveers og det er nu
lykkedes at fa aflastning af bgrn med handicap.

4. Opfelgning pa besgg af Island Trails til mgdet i februar.
e Kenneth har et par punkter han gerne vil vende.

Godet initiativ og ros for at skubbe til udviklingen. Vi vil ikke indgd i formelle samarbejdsaftaler, men tage
det fra gang til gang. Det var positivt at Island Trails ville hgre, hvad vi havde af tanker ift.
handicapturisme. Nar vi mgdes i naturen, mgdes vi ligeveerdigt.

5. Tilgaengelighedsprojekter - proces for anlaegspulje pa 1.0 million 2022 v. Frederik Cordes
Byrddet har afsat 1 million kr. i 2021 samt 1 million kr. i 2022 til gget tilgeengelighed.

Det forventes, at de afsatte ikke disponerede midler fra 2022 kan overfgres til 2023.



Administrationen anbefaler, at Handicapradet drgfter proces for indstilling af projekter til Teknik, Klima
og Miljgudvalget.

Administrationen har modtaget ansggning om etablering af handicapsheltere ved Ovstrup Spejdercenter.
Der er ansggt om ca. 100.000 kr.

Har I forslag til nye faciliteter, anlzaeg, driftsopgraderinger og opgraderinger af eksisterende anlaeg
generelt?

Drgftelse:

Nazeste gang vil vi gerne hgre om, hvordan det gdr med de igangvaerende projekter bl.a.
Folkedanserhuset og Fuglsang.

Det foreslds, at man taenker Fyrtdrn ind ndr man opgraderer og renoverer bygninger og anlaeg.

Administrationen lgfter en del af driften, men derudover er der brug for frivillige kraefter ift. at
vedligeholde stier og anlaeg.

Forslag fra Handicapradet:
e Personlift i Nykgbing Havn.

@vrige forslag sendes til sekretaeren for Handicapradet med deadline 1. juni 2023.

6. Opdatering af forretningsordenen
Sagsfremstilling:

Forretningsordenen er fra 2009 og traenger til en opdatering. Der mangler bl.a. en beskrivelse af, hvem
der deltager i hvilke type af hgringer. Se bilag 1 og 2, samt bilag 3. (Sidstnaevnte til inspiration).

Har I noget, som I gerne vil have tilfgjet/ justeret?
Drgftelse:

Vi tager udgangspunkt i 1. udgaven og vi skriver et udkast til en 3. udgave til naeste gang. Vi tager det
pa som et punkt til naeste gang.

FEndringer/tilfgjelser:

e 5 mgder om dret som udgangspunkt.

e Ord: DSI skal laves om til DH, der er det rigtige ord nu.

e Vi skal have beskrevet gkonomien - Socialudvalget giver os 84.000kr/arligt. (NB: @nske om
status pd budgettet til mgderne).

e Hgringer: Det er kun medlemmer fra DH, der er med til hgringerne, samt en repraesentant fra
administrationen til at forklare og skrive hgringen.

e Beskriv regler om dato for uddeling af handicapprisen.

« Tilfgj en arlig temadag i oktober.

e Tavshedspligt: Vi ma ikke referere personlige forhold, fx nar medlemmerne fortzeller om
personlige anliggender ift. fx bgrn med handicap eller eget handicap eller andet personligt.

7. Punkter til naeste gang/ fremtidige punkter

e Dansk Handicap Forbund har sendt os materiale: Toiletter til alle for alle og EL-ladere. Se mail fra
17. april 2023.



SUPPLERENDE DAGSORDEN
M@DE I HANDICAPRADET
TORSDAG D.20. APRIL KL. 12.30 - 16.00

1. Hgringssvar: Udbud af genbrugshjelpemidler

Sagsfremstilling:

Feelles Udbud Sjaelland (FUS) er i teet samarbejde med kommunerne i gang med at udarbejde
udbudsmateriale pa genbrugshjselpemidler.

jf. Serviceloven §112 kap.5 skal materialet i hgring i Handicaprddet, hvor I fungerer som repraesentanter
for brugerne. I skal specifikt hgres ift. kravspecifikationerne. Frist for hgringssvar er d. 27. april (Se
bilag).

Svar:

Handicapradet har gennemset materialet og har ingen bemaerkninger.



