
Referat ældrerådsmøde, 24. november 2025 mødelokale, Guldborgsund 
Kommune 
 
Møde med Centerchef Marianne Søgaard Hansen.  

- Hvordan sikrer man, at vikarer i plejesektoren lever op til den nye ældrelov og dens 
paragraffer. 
Vikarer skal leve op til samme krav, som hos egne medarbejdere og er underlagt 
samme lovgivning og krav. Det blev drøftet, hvordan eksterne leverandører kunne 
blive i stand til at kunne levere helhedspleje på samme måde, som kommunen gør 
det.   

- Hvor mange ufaglærte er ansat i systemet på nuværende tidspunkt, i relation til 
dette spørgsmål, hvordan sikre man tryghed og kontinuitet i den forbindelse. 
I Guldborgsund er pt. ca. 88 % af medarbejderne faglærte.  

- Har værdighedsprogrammet konkrete mål og evalueringskriterier? 
Der er ikke endnu lavet konkret mål eller evalueringskriterier, men det forventes 
iværksat senere bl.a. ved forespørgsel til borgere, pårørende og medarbejdere. 
Herunder blev det også drøftet, hvor vigtigt det er at have en 
forventningsafstemning bl.a. ved indflytning på plejehjem. 

 
Godkendelse af referat fra 15. september 2025. 
Godkendt 
 
Godkendelse af dagsordenen. 
Godkendt med tilføjelser af regionsældrerådsmøde, budget 2026, dagsorden Ældre og 
Omsorgsudvalgsmøde, høring sag 106 og 107 og foreløbig evaluering af ældrerådsvalget. 
 
Dagsorden for ældrerådsmøde 

1. Snak om løst og fast samt fremtiden i ældrerådet, hvad kan vi give videre til de 
nye medlemmer? 
Intromøde, samarbejdsmøde med politikere og administration, mentorordning og 
evt. vedtægtsændringer var nogle af emnerne, men også konkrete oplevelser fra 
tidligere og sager, som vi har stillet spørgsmål til eller bedt om evalueringer af.   

2. Konkrete emner til inspiration for det kommende ældreråd. 
Se pkt. 1. 

3. Orientering fra medlemmers deltagelse i arrangementer 
Jane og Finn havde deltaget i møde, hvor der blevet give godt inspiration og 
viden om ældreområdet her og nu. 

4. Regionsældrerådsmøde (26.11.2025), herunder regions sundhedsældreråd 
Det er forslag om nyt talerør for de ældre – ældrerådet ser det som en mulighed 
for drøftelser med beslutningstager, såfremt en sådan organisation bliver 
etableret.  

5. Budget 2026 
Budget forelagt og godkendt. Budget er på niveau med tidligere år. Budget 
fremsendes til Guldborgsund kommune 



6. Dagsorden Ældre og omsorgsudvalgsmøde den 26. 11. 2025. 
Dagsorden blev kort drøftet og ældrerådet opfordres til at følge referat, når det 
foreligger.  

7. Høringssvar 106 og 107. 
Der var ikke de store bemærkninger til de to sager, hvor der sendes høringssvar 
om at sagerne er taget til efterretning. En opfordring til at se på muligheder for 
gratis kørsel til aktiviteter blev angivet i sag 107.  
 

8. Foreløbig evaluering af ældrerådsvalg. 
Der har manglet omtale / annoncering, idet borgerne i 2025 ikke har fået 
stemmekort er der mange der ikke har været opmærksom på, at valget blev 
afholdt. Der bliver samlet op på bemærkninger fra de enkelte valgsteder. Efter 
ældrerådsmødet blev stemmerne optalt og resultatet bliver fremlagt på 
kommunens hjemmeside og på ældrerådets facebookside.  

  
Orientering samt beslutninger fra øvrige medlemmer 

1. Facebook 
21.000 visninger de sidste 28 dage – meget tilfredsstillende.  

2. TKM samt trafiksikkerhed 
Spildevandsplan giver udfordringer for en del borgere. Det har ældrerådet indtil nu 
ikke været involveret i.   

3. Økonomi og budgetter 
 

4. Socialsektoren 
Der er ikke set budget for drift af nye pladser på Sømarken. 
 

5. Fagudvalg 
 

6. Økonomi ældrerådets budget. 
Der forventes et mindre overskud for 2025.  

 
Eventuelt. 
 
Næste møde 15. december 2025. Første del ar afslutning for nuværende ældreråd og erefter er 
der møde for det nye ældreråd, herunder konstituering.  
 
Peter Müller 
referent 
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