
 

 

REFERAT 

UDSATTERÅD 

FREDAG DEN 3. OKTOBER 2025 
STED: MØDELOKALE: STRANDEN, RÅDHUSET (PARKVEJ 37, 4800 NYKØBING FALSTER) 

TID: KL. 12:30-15:00 

 

DELTAGERE: STIG MOSS-HANSEN, CARSTEN HENNINGSEN, BETINA SCHLANDER, CHRISTINA 

PASBJERG, BRITTA LANGE, CAMILLO KROG OG BODIL PEDERSEN, STEEN ESKILDSEN 

(ISTEDET FOR EVA TUFTE) 

 

AFBUD: JANE STRANDGAARD CLAUSEN, EVA TUFTE, KATHRINE F. V. A. CHRISTIANSEN OG 

LARS ARREDONDO 

 

GÆSTER: TINA NIELSEN, LEDER JOB & UDVIKLING (I REFERATET KALDT TN) 

 

1. Godkendelse af dagsordenen  

Dagsorden skal godkendes af Udsatterådet 

Referent: Stine Holm 

 

Referat:  

Godkendt  

 

2. Orienteringssag: Tina Nielsen, leder Job & Udvikling fortæller om 

kontanthjælpsreformen  

Beskrivelse af sagen:  

Tina Nielsen, leder Job og Udvikling giver en status på implementeringen af den nye 

kontanthjælpsreform, som trådte i kraft den 1. juli 2025. Reformen indebærer blandt andet:  

• Afskaffelse af kontanthjælpsloftet 

• Ophævelse af 225-timersreglen  

• Indførelse af nye ydelsessatser  

• Arbejdspligt for borgere uden beskæftigelseskrav  
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Orienteringen skal give Udsatterådet indsigt i de konkrete ændringer og deres betydning for udsatte 

borgere i Guldborgsund Kommune. 

Referat:  

Udsatterådet blev orienteret om implementeringen af kontanthjælpsreformen, der trådte i kraft den 1. 

juli 2025. Reformen er gennemført uden væsentlige udfordringer, men enkelte borgere har oplevet 

økonomiske vanskeligheder som følge af ændrede satser. 

Der er indført syv nye tillægstyper, herunder børnetillæg, tillæg til enlige forsørgere, ungetillæg og 

fritidstillæg. 225-timersreglen og kontanthjælpsloftet er ophævet, og der er indført et fribeløb, som giver 

borgere mulighed for at tjene op til 5.200 kr. pr. måned. Fribeløbet gælder for alle på kontanthjælp og 

supplerer det sociale frikort. 

Der blev påpeget, at visse borgere – særligt tilflyttere fra udlandet – har oplevet markante indtægtsfald. 

Der ikke er modtaget mange ansøgninger om boligændringer trods risikoen for, at borgere kan blive 

nødsaget til at flytte til billigere, mindre egnede boliger. 

Det blev bemærket, at det kan være vanskeligt at komme i kontakt med Jobcentrets medarbejdere. 

Hertil blev udsatterådet opfordrede til, at henvendelser i konkrete sager sendes direkte til TN eller via 

fællespostkasserne for Ydelsesteam eller Arbejdsmarked, som følges løbende. 

Der blev i den forbindelse foreslået en etablering af en fast kontaktkanal – fx en "fast track"-mail eller 

hotline – for samarbejdspartnere, så der sikres hurtigere adgang til Jobcentret, når borgere har akut 

behov for støtte. TN tilkendegav, at forslaget tages videre til ledergruppen. 

Udsatterådet opfordrede Job & Udvikling til at undersøge, hvordan kontakten og samarbejdet med 

borgere og samarbejdspartnere kan gøres mere smidig. 

Oplægget sendes videre til rådet. 

 

3. Drøftelse: Det sociale frikort  

Beskrivelse af sagen:  

Udsatterådet drøfter anvendelsen af det sociale frikort i Guldborgsund Kommune. Rådet drøfter, hvordan 

det kan bidrage til at udbrede kendskabet til det sociale frikort blandt relevante lokale aktører – samt 

hvilke konkrete initiativer eller samarbejder der kan styrke formidlingen og anvendelsen af ordningen.  

Referat: 

Udsatterådet drøftede status og anvendelsen af det sociale frikort i Guldborgsund Kommune. Der er afsat 

250.000 kr/år i budgetaftale 2025-2028.  

Perronen og Guldborgsund Kommune har indgået en samarbejdsaftale omkring Sociale Frikort, hvor 

Perronen har fået 250.000 kr til at etablere frikort for. 

Perronen har oprettet en jobbank, og fokus er på at sikre en hurtig og enkel sagsbehandling, så borgere 

hurtigt kan komme i gang med arbejdet. Ordningen er blevet positivt modtaget. Perronen har allerede 

indsendt 12 ansøgninger, som dækker opgaver som rengøring, butiksarbejde og andre mindre jobs. 

Arbejdet aflønnes som honorar og ikke som timeløn, og det er vigtigt, at der er tale om mindre, 

afgrænsede arbejdsopgaver – ikke ordinære ansættelser. 



 
 

Udsatterådet drøftede, hvordan kendskabet til det sociale frikort kan udbredes yderligere, både blandt 

borgere og virksomheder. Det blev foreslået at inddrage borgerne mere aktivt i at identificere egne 

kompetencer og interesser, så formidlingen bliver mere målrettet. Samtidig skal virksomhedernes 

forventninger afstemmes tydeligt – fx om deres motivation er socialt ansvar eller praktisk arbejdskraft. 

Der blev også drøftet, hvordan det sociale frikort kan præsenteres som en fordel i virksomhedernes ESG-

regnskab, og hvordan kommunikationen herom kan styrkes. Rådet understregede vigtigheden af, at 

ordningen ikke fører til social dumping, og at den skal ligne en reel arbejdsrelation, hvor borgeren 

anerkendes som medarbejder. 
 

4. Drøftelse: Udsattestrategi 

Beskrivelse af sagen:  

Beskrivelse af sagen: Socialudvalget har vedtaget en udsattestrategi for Guldborgsund Kommune. Der 

lægges op til en drøftelse af, hvilken rolle Udsatterådet kan spille i implementeringen, og hvordan rådet 

fremadrettet kan bidrage aktivt til strategiens realisering.  

Referat:  

Formanden for Socialudvalget indledte punktet med at takke Udsatterådet for det fælles arbejde med at 

udvikle kommunens udsattestrategi. I august blev der udarbejdet en række handleanvisninger med fokus 

på, hvordan strategien kan omsættes til konkrete forbedringer for udsatte borgere. 

Strategien rummer seks hovedtemaer, som hver især indeholder initiativer, der kan danne grundlag for 

Udsatterådets videre arbejde. Rådet udtrykte anerkendelse af, at strategien er et vigtigt redskab til at 

skabe retning for Udsatteområdet. 

Der blev foreslået, at relevante interessenter fra kommunen og eksterne samarbejdspartnere inviteres 

ind til møder for at orientere om igangværende tiltag og udfordringer på området. Udsatterådet vil 

fremadrettet følge op på, hvordan kommunen lever op til strategiens ambitioner og anvender den aktivt i 

praksis. 

Strategien skal revideres i næste byrådsperiode for at sikre, at den fortsat er aktuel og anvendes aktivt.  

 

5. Drøftelse: Ulighed i sundhed  

Beskrivelse af sagen:  

Udsatterådet fortsætter planlægningen af et temafokus på ulighed i sundhed med henblik på at styrke 

opmærksomheden på området. I den forbindelse ønskes en drøftelse af mulige formater for et oplæg. 

Rådet drøfter hvorvidt oplægget ønskes afholdt som en intern inspirationssession for Udsatterådet, eller 

om der skal planlægges et bredere arrangement med deltagelse af relevante aktører og interessenter på 

udsatteområdet. Alternativt kan oplægget fungere som en forberedende aktivitet frem mod et større 

arrangement i det kommende år.  

Referat:  
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Udsatterådet drøftede temafokuset ulighed i sundhed, som også indgår som et centralt element i 

udsattestrategien. Rådet fremhævede, at uligheden både er social og geografisk, og at der er behov for 

øget opmærksomhed på de barrierer, udsatte borgere møder i sundhedssystemet. 

Hertil blev det foreslået at der skal afholdes et særskilt arrangement om emnet. Der blev i den 

forbindelse henvist til tidligere erfaringer med en workshop under overskriften "Tænk somatikken med", 

hvor fokus var på, at psykisk syge borgere ofte har uopdagede fysiske sygdomme.  

Formanden for Socialudvalget foreslog, at et kommende arrangement planlægges i samarbejde mellem 

Udsatterådet og det nye Socialudvalg i første kvartal af det kommende år, så der skabes fælles 

udgangspunkt og viden på området. 

Der blev drøftet behovet for at styrke samarbejdet mellem praktiserende læger og botilbud, da det ofte 

er vanskeligt at få læger ud til bosteder og væresteder. Rådet overvejede, om det kunne være muligt at 

etablere ordninger, hvor læger i højere grad opsøger borgere dér, hvor de opholder sig – eksempelvis på 

Perronen. 

På Perronen er man tryghedsskabende og bruger ofte betydelig tid på at hjælpe borgerne til læge og 

tandlæge. Samme gør sig gældende på Sønderskovhjemmets side, og at kørsel til den opgave i 

princippet burde varetages som en del af §85-støtten. 

Centerchef oplyste i den forbindelse, at kommunens jurist tidligere har været på Udsatterådets møde og 

informere om emnet ud fra en juridisk vinkel. Juristen kan geninviteres til en opdatering af emnet 

transport og § 85.  

Rådet konkluderede, at spørgsmålet bør afklares nærmere. Formanden og sekretæren sikrer at der følges 

op. 

 

6. Beslutning: Udsatterådsprisen  

Beskrivelse af sagen:  

Udsatterådet gennemgår de indkomne indstillinger til Udsatterådsprisen 2025. På baggrund af 

indstillingerne foretages en afstemning om, hvem der skal modtage prisen. Hvert medlem tildeles én 

stemme pr. tiende indstillede person eller organisation. 

Referat:  

Udsatterådet gennemgik de indkomne indstillinger til Udsatterådsprisen 2025 og foretog herefter 

afstemning. På baggrund af stemmeafgivningen blev Helge Storch udpeget som modtager af prisen.  

Sekretær påtog sig opgaven med at kontakte prismodtageren og orientere om beslutningen. Formanden 

for udsatterådet læser indstillingen op ved prisoverrækkelsen.  

Der er yderligere fundet en pris til formålet, lavet af en borger fra kommunens aktivitetstilbud, Det Gule 

Hus.  

7. Orientering: Bordet rundt  

 

Her kan de medlemmer, der sidder i foreninger/organisationer, fremsende punkter til orientering. 

Referat:  

Intet til punktet.  

 



 
8.  Orientering: Kort nyt fra udvalget  

Her kan de medlemmer, der sidder i udvalgene, fremsende punkter til orientering. 

Referat:  

Formanden for Socialudvalget orienterede om aktuelle beslutninger og initiativer i Socialudvalget. 

Herunder at handleplanen for kommunens mødesteder er blevet godkendt; der arbejdes på, at få digitale 

oversigt over tilgængelige mødesteder på hjemmesiden. 

Årsrapporterne fra Familiecaféen, Folkets Hus, Perronen, “De små skridt” og Huset har været til 

orientering på udvalgsmødet i juni. I august blev der truffet beslutning om anvendelsen af det sociale 

frikort i samarbejde med Perronen. Endvidere er der indgået aftale med Kirkens Korshær om kommunal 

finansiering til at varmestuen kan udvide åbningstiden. 

Socialudvalget har desuden – i samarbejde med Ældre-og Omsorgsudvalget - godkendt syv 

plejehjemspladser med social profil. Og den samlede udsattestrategi er også godkendt.  

Derudover er forretningsordenen for Udsatterådet blevet drøftet på Socialudvalgets septembermøde. 

Sagen kommer på Socialudvalgets møde 22. oktober mhp. at sende den reviderede forretningsorden i 

høring inden endelige beslutning senere. 

9.  Orientering: Nyt fra administrationen  

Her kan de medlemmer, der sidder i administrationen samt Centerchef, fremsende punkter til orientering. 

Referat:  

Intet til punktet – der er blevet nævnt det relevante. 

 

10. Eventuelt  

Referat:  

På Perronen arbejder man aktuelt på at styrke den økonomiske bæredygtighed ved at henvende sig til 

lokale virksomheder med opfordring om donationer på 1.000 kr. Derudover er der iværksat et initiativ 

med et madabonnement, hvor borgere kan støtte stedet gennem et månedligt bidrag på 50 kr. via 

MobilePay. 

Centerchef orienterede om, at fodboldinitiativet Ombold fortsat går rigtig godt.  

Derudover blev der informeret om den kommende Kandis-koncert i Maribohallen onsdag den 29. oktober. 

Det er LEV Lolland-Falster, der har givet koncerten til handicapområdet i hhv. Guldborgsund og Lolland 

Kommuner.  

 


