
DAGSORDEN til den 24. september 2025  
Niels Hemmingsevej 4 Nyk. F.  

Fra kl. 15.30 til 17.30. 

Tilstede: Jane Sørensen, Mette Jensen, Troels Stimose, Tanja Weber Olesen, Anja 
Gylling Hansen, Anette Opitz på Teams og Tanja Alm. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Sort skrift= dagsorden 

Rød skrift = referat 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1) Godkendelse af dagsorden 
Dagsorden er godkendt. 

2) Godkendelse af referat d. 26. marts 2025 (er vedhæftet)  
Referat fra sidste møde godkendt. 

3) Valg til pårørende gruppen – på Bryggen 
Efter valget er der en kort pause – hvor de valgte konstituerer sig.  
Jane Sørensen, Mette Jensen, Anette Opitz og Troels Stimose er forsat den 
lokale pårørendegruppe på Bryggen. 
Jane forsætter som formanden og Mette forsætter som næstformand. Anette 
og Troels er menige medlemmer. 
  

4) Nyt fra ledelsen – Tanja 
Bl.a. 
Tilsyns rapporten  
Personalesituationen 
 
Tanja orienterede om følgende: 
 
- Social Tilsyn Øst har sendt den endelige tilsynsrapport for tilsyn d. 4.august 

2025. Rapporten er fin med kun få punkter, der giver anledning til 
justeringer.  

o Social Tilsynet vil forsat følge dokumentationspraksis tæt. 



o Social Tilsyn har ved dette tilsyn haft særlig opmærksomhed på 
tilbuddets madordning, herunder at botilbuddet skal sikre borgernes 
mulighed for selvbestemmelse i valg af mad, samt mulighed for at 
fravælge mad. 

 
 
- Anja Gylling Hansen er ansat som assisterende afdelingsleder fra d. 1. juli 

2025. 
- Tanja Weber Olesen er ansat som teamkoordinator på hele Bryggen fra d. 

1. juli 2025. 
 
- Der er flyttet 2 nye Guldborgsund borgere ind på Bryggen. De nye borgere 

er flyttet ind på 1.sal. 
 
- Som en del af det at skabe et fælles Bryggen har vi besluttet, at vi i år 

holder et fælles julearrangement på Bryggen. Modsat tidligere hvor der er 
blevet afholdt 2 arrangementer, en for hver afdeling.  

Ledelsen sender en mail til alle pårørende for at få en vurdering af, hvilke 
tidspunkter som kan opnå størst deltagelse. Der bliver mulighed for at 
vælge mellem 2 datoer 

- Teamkoordinator, assisterende afdelingsleder og afdelingsleder er ved at 
blive uddannet af Sopra til at være certificerede undervisere i LA2. Sidste 
eksamen er i december måned. 
Der er kopieret en beskrivelse af, hvad LA2 er: 
LA2 (Low Arousal 2) er en samtale- og refleksionsmetode udviklet til at forebygge vold 
og fremme trivsel, primært på botilbud for mennesker med psykiske og sociale 
vanskeligheder. Metoden bygger på den oprindelige Low Arousal-tilgang og fokuserer 
på at inddrage både borgerens eget perspektiv (indefra-perspektiv) og den 
fagprofessionelles perspektiv (udefra-perspektiv) ved hjælp af tre skemaer: en 
Trivselsplan, en Tryghedsplan og en Læringsplan. 
Kilde:  Sopra Konsulenterne. 
 
 

Efter eksamen udfærdiger vi et undervisningsprogram, som alle kolleger skal 
undervises i fra begyndelsen af 2026, idet LA2 bliver en metode som 
fremadrettet vil blive praktiseret/anvendes på Bryggen. 
 

https://www.google.com/search?sca_esv=b34f54761b29060b&rlz=1C1GCEB_enDK1052DK1052&sxsrf=AE3TifNuFOuRWsu6Aq6jbkgKng1f8NvdAg%3A1759143198702&q=Low+Arousal+2&sa=X&ved=2ahUKEwjJy96L5_2PAxW2AdsEHRJpJtsQxccNegUIhAEQAQ&mstk=AUtExfBEvrLfLx_DnSOuzXVYEHYkylw-wOPfUJNgdRz5abuCIL85NsTDF_EYpnKkiaOXl19axTy75aCHhtCeURQAN55d3MiJpBiWXiS9s7eBY-H-sDllt-3kh1heZjDq0mtTl6dRDSFjMVRpSOzW3VNWftoNGjZn-xo1aKOD_yNMWMmwdOQ&csui=3
https://www.google.com/search?sca_esv=b34f54761b29060b&rlz=1C1GCEB_enDK1052DK1052&sxsrf=AE3TifNuFOuRWsu6Aq6jbkgKng1f8NvdAg%3A1759143198702&q=indefra-perspektiv&sa=X&ved=2ahUKEwjJy96L5_2PAxW2AdsEHRJpJtsQxccNegUIwAEQAQ&mstk=AUtExfBEvrLfLx_DnSOuzXVYEHYkylw-wOPfUJNgdRz5abuCIL85NsTDF_EYpnKkiaOXl19axTy75aCHhtCeURQAN55d3MiJpBiWXiS9s7eBY-H-sDllt-3kh1heZjDq0mtTl6dRDSFjMVRpSOzW3VNWftoNGjZn-xo1aKOD_yNMWMmwdOQ&csui=3
https://www.google.com/search?sca_esv=b34f54761b29060b&rlz=1C1GCEB_enDK1052DK1052&sxsrf=AE3TifNuFOuRWsu6Aq6jbkgKng1f8NvdAg%3A1759143198702&q=udefra-perspektiv&sa=X&ved=2ahUKEwjJy96L5_2PAxW2AdsEHRJpJtsQxccNegUIwAEQAg&mstk=AUtExfBEvrLfLx_DnSOuzXVYEHYkylw-wOPfUJNgdRz5abuCIL85NsTDF_EYpnKkiaOXl19axTy75aCHhtCeURQAN55d3MiJpBiWXiS9s7eBY-H-sDllt-3kh1heZjDq0mtTl6dRDSFjMVRpSOzW3VNWftoNGjZn-xo1aKOD_yNMWMmwdOQ&csui=3


 
 

5) Bordet rundt  

Jane har haft møde med socialudvalgsformand Britta Lange ang. kosten.  Jane 
har foreslået at der gennemføres en brugerundersøgelsen på tilfredsheden af 
kosten.  

 

Der blev spurgt til om pårørende må deltage i spisning ved fx fødselsdage? 
Pårørende må meget gerne deltage i spisning på Bryggen, når borgerne har 
fødselsdage. Af hensyn til planlægning skal spisning aftales senest en uge før 
fødselsdagen. Fødselaren giver mad til alle i afdelingen og det er fødselaren, 
evt. sammen med pårørende som beslutter menuen. 

- Sodavand er ikke en del af kostbudgettet, men borgerne skiftes til at købe 
og servere sodavand om fredagen. 
 

- Årlige lægetjek skal tilbydes til alle borgerne i botilbud. Hvis 
pårørende/værger fravælger lægetjek, vil det blive noteret i Nexus. 

 
- En pårørende gør opmærksom på at der forsat er Aftenskolekursus ved 

Søren Bertelsen. Kurserne/ferieturene forudsætter at man er forholdsvis 
selvhjulpen.  Pårørende foreslår det som en mulighed, når 
aktivitetstilbuddet holder lukket i sommerferien. 

 
 

Evt. 
6) Næste møde 

Onsdag d. 28. januar 2026 kl. 16.00 – 18.00 

 

Vedhæftet –  

1) referat fra d. 26. marts –  

2) pårørende brev.  

3) Indbydelse –  



4) Vedtægter for det nye pårørende samarbejde – (februar 2023)  

 

     Referent : Tanja Alm 
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