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Dagsorden for konstitueringsmøde i Handicaprådet, 

Guldborgsund Kommune 
Torsdag den 15. januar 2026, kl. 13.00-15.30 

Parkvej 37, 4800 Nykøbing F., mødelokale Marken 

 

Deltagere:  

Bente Lerche Thomsen, Katrine Folmann von Arenstorff Christiansen, Bodil Pedersen, Lars 

Ladefoged, Frederik Cordes, Kenneth Nielsen, Arne Jensen, Bent Munch, Jackie Lehmann 

Hansen, Ditte Rust 

Sekretær: 

Tascha Coyte Sarka 

 

1. Velkomst og præsentation af dagsorden  

Mødeleder under pkt. 1: Kenneth Nielsen 

Mødeleder byder velkommen og gennemgår dagsordenen.  

 

2. Konstituering: Valg af formand og næstformand i Handicaprådet  

Mødeleder under pkt. 2: Tascha C. Sarka 

Sagsfremstilling: Handicaprådet skal konstituere sig med en formand for den kommende 

periode. Hver kandidat får mulighed for kort at præsentere sig selv og sin motivation for at 

stille op. Valget foregår ved skriftlig afstemning blandt de tilstedeværende medlemmer. I 

tilfælde af stemmelighed afgøres valget ved lodtrækning. Valget gennemføres i henhold til 

rådets forretningsorden (se bilag). 

Næstformanden vælges blandt byrådsmedlemmerne. 

 

3. Årshjul for kommende møderække 2026  

Mødeleder under pkt. 3: Formanden for Handicaprådet for perioden 2026-2029 

Sagsfremstilling: Drøftelse og fastlæggelse af årshjul for Handicaprådets møder i 2026. (se 

bilag). 

Ansvarlig: administration 
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4. Dialogcirkel og kort opsamling  

Mødeleder under pkt. 4: Administrationen/ Tascha C. Sarka og Bodil P. 

Sagsfremstilling: Som led i opstarten af det nye handicapråd gennemføres en dialogcirkel, 

hvor medlemmerne får mulighed for at afstemme forventninger til rådets arbejde og det 

kommende samarbejde. Formålet er at skabe fælles forståelse for roller, opgaver og 

samarbejdsformer i rådet. 

Ansvarlig: administration 

 

5. Fællesbillede  

Sagsfremstilling: Handicaprådet får taget et nyt fælles billede til hjemmesiden, så rådets 

sammensætning fremstår opdateret. 

Ansvarlig: administration 

 

6. Evt.  

 

 

Drøftelser til kommende ordinære møde i februar 2026: 

• Gennemgang af forretningsorden og vedtægter 

• Gennemgang og tilretning af årsrapport 

 

 

 

 

 


